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1.
VEZETOI OSSZEFOGLALO
1. Tartalmi 6sszefoglalé

Az Orszaggytlés 2008. november 25-én hatarozatot fogadott el a Nemzeti Tehetség Programrol,
annak finanszirozasi elveir6l, valamint a Nemzeti Tehetségiigyi Koordindciés Forum
létrehozéasanak és miikodésének elveirdl. A hatarozat a program kiemelt finanszirozasi eszkdzeként
az oktatasért felelds minisztérium fejezeti kezelésli eldiranyzatai kozott 1étrehozandd Nemzeti
Tehetség Alapot jelolte meg, felsorolva annak forrasait is.

Az alap elnevezés — figyelembe véve az orszaggyllési hatarozat 2. szamu mellékletében
meghatarozott finanszirozasi elveket — azonban nem egy ujabb elkiilonitett allami pénzalapot takar,
hanem egy olyan forrdsallokacios rendszert, amely a tehetséggondozas, tehetségesités jelenleg
elaprozott, allamhéztartdson kiviili, valamint az allamhdaztartas tobb alrendszerében (kozponti
koltségvetés, Munkaerd-piaci Alap, Kutatasi és Technoldgiai Innovacidos Alap) és a kozponti
koltségvetésen beliil is tobb koltségvetési fejezetben megjelend forrasainak felhasznalasat kivanja a
Nemzeti Tehetség Programban 6sszehangolt célok szolgalataba allitani.

Az elbterjesztésben foglalt kormanyrendelet-javaslat ezen forras-Osszehangolast, kiilonféle, a
forrasok jellegéhez igazodo6 eszkdzon keresztiil kivanja megvalositani ugy, hogy ezzel ne sértse az
egyes forrasok felhasznalasara vonatkozo kiilon szabalyokat.

Az eloterjesztésben szereplé kormanyhatarozat-javaslat a Kormany a Nemzeti Tehetség
Programroél sz6lo 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozatban foglalt célok megvalositdsahoz sziikséges
intézkedésekrol szoldo 3079/2008. hatarozatdban foglalt feladatok végrehajtasara szolgalo
intézkedéseket tartalmazza. A 3079/2008. kormanyhatarozat kijeloli az oktatdsi és kulturalis
minisztert, hogy tegyen javaslatot a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak elsé kétéves,
2009-2010. évekre sz616 részletes cselekvési programjara, ennek sordn vizsgéalja meg az Oktatasért
Kozalapitvany bevonasanak lehetdségét.

A fentiecknek megfelelden a jelen hatarozat-tervezetben talalhatd, a 2009-2010. évekre sz6lo
részletes cselekvési program keretében javasolt intézkedések az orszaggytilési hatdrozatban 2008.
november 25-én elfogadott, 20 évre sz6l6 Nemzeti Tehetség Program atfogo, illetve specifikus
célkitiizéseinek figyelembe vételével keriiltek meghatarozasa.

A tervezet tartalmazza tovabba a november 25-én elfogadott orszaggylilési hatarozat 3. szamu
mellékletében taldlhatdo, a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasdban koézremiikodéo Nemzeti
Tehetségiigyi Koordindcidés Forum létrehozasaval osszefiiggd intézkedéseket. Kormanyhatarozatba
foglaldsa nem indokolt, de a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacidos Férum Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata rendelkezni fog a Forum és — a Forum titkarsagi feladatait is ellatdé — Oktatasért
Kozalapitvany kapcsolatarol.

A jelen eldterjesztés elkészitése — csakigy, mint a Nemzeti Tehetség Program kidolgozéasa — a
Nemzeti Tehetségsegitd Tanacs elndkével, Csermely Péter egyetemi tanarral valdé folyamatos
egylttmiikodés mellett tortént.
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2. Az eloterjesztés kormanyprogramhoz valé kapcsolédasa:

Uj Tudas Program - Komplex tehetséggondozo program meghirdetése, amely a kozoktatastol a
felsdoktatasig képes arra, hogy a valamely teriileten kival6 tanulokat, hallgatokat tdmogassa, a
Nemzeti Tehetség Alap Iétrehozdsa. A Nemzeti Tehetség Programban foglalt feladatok
megvaldsitasat timogatjak az ,,Uj Tudas Program” keretei kozott elindult fejlesztések is, igy pl. a
tehetséggondozd kozépiskoldkban folyd szakmai munka tdmogatdsa, vagy példaul a halmozottan
hatranyos helyzetli tanuloknak a tehetséggondozd intézményekbe torténd bejutasat tdmogatod
kormanyzati 1épések.

3. A pénziigyi-koltségvetési vonzatok bemutatasa, a forrasok megjelolése:

(a) az allami koltségvetésnek a koltségvetési torvényben elkiilonitett eldiranyzatként az oktatasért
felel6s minisztérium fejezeti kezelésli eldiranyzatai kdzott meghatarozott része — a 2009. évi
koltségvetési torvény tervezetében 500 millid forint

(b) a Munkaerdpiaci Alap ,,Szakképzési hozzdjarulas” és ,,Szakképzési egyéb bevétel” targyévi
eredeti bevételi eldiranyzat 3%-a — 2009. évi varhatdo mértéke mintegy 1.320,0 milli6 forint.

(c) a koltségvetési torvényben meghatarozott, a Kutatasi és Technoldgiai Innovacioés Alap ,,1.
Hazai innovacié tamogatasa” cimbdl palyazati uton biztositott forrds — az Osszeg mértéke a
2009. évben esedékes dontés fiiggvényében hatarozhatd meg;

(d) a maganszemélyek személyi jovedelemaddja 1%-anak az adozok rendelkezése szerint
felajanlott része;

(e) természetes €s jogi személyek, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezetek hozzajarulasai, adomanyai.

4. EU vonatkozasok:

- Az Europai Parlament 1248/1994-es ajanlasai a tehetséges diakok oktatasarol

- A Tanacs 2006. december 4-i1 kovetkeztetései a széles korti innovacios stratégiarol: Az unids
szintll innovacids fellépés stratégiai prioritasai (16253/06), amelyet ,, Az ismeretek atiiltetése a
gyakorlatba: széles korii innovacios stratégia az Eurdpai Unio szamdra” cimi, a Tandcsnak,
az Europai Parlamentnek, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régidk
Bizottsaganak szo6lo, 2006. szeptember 13-1 bizottsdgi kozleményre (COM(2006) 502
végleges) valaszul fogalmaztak meg, és amelyben megallapitottdk, hogy az oktatasnak korai
¢letkortol kezdve 0sztondznie kell a tehetséget €s a kreativitast.

- Az Europai Parlament és a Tanacs 2006. december 18-i ajanldsa az egész életen at tartd
tanulashoz sziikséges kulcskompetencidkrél kiemelve a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a
kezdeményezés, a problémamegoldas, a kockdzatértékelés, a dontéshozatal és az érzelmek
konstruktiv kezelésének mind a nyolc kulcskompetencia esetében jatszott szerepét (HL L 394.,
2006.12.30)

- az Europai Tanacs 2008. tavaszi iilésének kovetkeztetései (Briisszeli Eurdpai Tanacs, 2008.
marcius 13-14., FElnokségi kovetkeztetések, 7652/08), amelyek szerint a jovdbeli
novekedésnek kulcsfontossagu tényezdje az eurdpai polgarokban rejld, az eurdpai kultiran és
tudomanyos kivaldésagon alapul6 innovacids potencidl €s kreativitas teljes kibontakoztatasa.

- A Tanacs ¢és a tagallamok kormdnyainak a Tanacs keretében iilésezd képviseldi altal elfogadott
kovetkeztetések (2008. majus 22.) a kreativitds és az innovacid oktatds és képzés révén vald
elémozditasarol (2008/C 141/10)

5. Az érdekképviseleti szervekkel tortént egyeztetés: -
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6. A fennmaradt vitas kérdések: Az egyeztetést kvetden vitds kérdés nem maradt fenn.

Kérem a Korményt, hogy az eldterjesztést fogadja el.

Budapest, 2008. december,, ,,

Dr. Hiller Istvan
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I1.
INDOKOLAS
1. Bevezetés
a) A Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarol sz9lo ...../2008. (.....) Korm. rendelet

A Nemzeti Tehetség Program forrdsai dsszehangolasdnak magjat a kozponti koltségvetésnek az
oktatasért felelés miniszter feliigyelete alatt allo koltségvetési fejezetében tervezett Nemzeti
Tehetség Program elodiranyzat adja a kovetkezok szerint:

= ennek az eldiranyzatnak a javara keriilnek atadasra a mas kdzponti koltségvetési fejezetben a
Nemzeti Tehetség Program céljara tervezett eldiranyzatok;

» ezen az eldirdnyzaton fog megjelenni 2010. évben a személyi jovedelemadd meghatarozott
részének az adozo rendelkezése szerinti felhasznalasarol szold 1996. évi CXXVI. torvény 4/A.
§-a (1) bekezdésének b) pontja alapjan, a Magyar Koztarsasag 2009. évi koltségvetésérol szold
torvényjavaslat 31. §-a szerint a Nemzeti Tehetség Program feladatai javara torténd
rendelkezések Osszege;

= ezen eldiranyzattal kell 6sszehangolni a Kutatdsi és Technologiai Innovacids Alaprol szolo
2003. ¢évi XC. torvény 8. §-a (1) bekezdésének f) pontjdban meghatarozott jogcimen
felhasznalhato, a tehetséggondozast szolgald, palyazati iton elnyerhetd tamogatasokat.

A tervezet nem ir el kiilon 0sszehangolasi szabalyt a Munkaerdpiaci Alap képzési alaprészének a
Nemzeti Tehetség Program céljara szolgald pénziigyi keretére, tekintettel arra, hogy ezen keret az
alaprész bevételeinek felosztasi szabalyai alapjan az oktatasért felelds miniszter rendelkezési
jogkorébe tartozd keret részét képzi. Igy az Osszehangolds a miniszter személyén keresztiil
biztositott.

A javaslat az eurdpai unids forrasok odaitélésének és felhasznalasanak mechanizmusara tekintettel
nem irja el az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv kozponti koltségvetési eldiranyzatainak az
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium koltségvetési fejezetében 1évé Nemzeti Tehetség Program
eldirdnyzat javara torténd atadasat vagy azzal vald Osszehangolasat, azonban ezen — a
tehetséggondozas, tehetségesités iigyét szolgaldé — intézkedések tdmogatasi konstrukcioinak
kidolgozdsa soran véleményezési és javaslattételi jogot biztosit a Nemzeti Tehetségligyi
Koordinacioés Férum részére.

A javaslat az orszaggyllési hatarozatban meghatarozott finanszirozasi elveknek megfelelden a
Nemzeti Tehetség Program forrdsai kozott allamhaztartason kiviili, elsdsorban a vallalkozasoktol
¢s a haztartasoktol szdrmazd pénzbeli, €s/vagy természetbeni hozzajarulasokkal, adomanyokkal is
szamol, amely ingyenes vagyoni szolgaltatasokat az Oktatasért Kozalapitvany fogadja és kezeli.

A Nemzeti Tehetség Program fejezeti kezelésti eldiranyzatan megtervezett tdmogatés, valamint az
ezen eldiranyzatra atadott forrasok ¢és a Munkaerdpiaci Alap képzési alaprészének a Nemzeti
Tehetség Program céljat szolgald része célhoz rendelésérdl a Nemzeti Tehetségiligyi Koordinacios
Forum javaslatara az oktatasért felelds miniszter dont.

A javaslat nem avatkozik be azonban az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv és a Kutatasi és
Technoldgiai Innovacios Alap dontési mechanizmusaiba.

Mivel a Nemzeti Tehetség Program javara az Szja 1%-os felajanlasok csak a 2009-es adoévben
torténnek meg, az abbol szarmazo Osszeg jelenleg nem becsiilhetd, ahogy a mas kozponti
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koltségvetési fejezetek terhére atadott eldiranyzatok pontos mértéke is csak a fejezetek kozotti
megallapodasok elkészitése soran keriil egyértelmiien meghatarozasra.

Az eloterjesztés finanszirozasra utalo részeiben a fentiek értelmében két kifejezést alkalmazunk: a
»Nemzeti Tehetség Program eldirdnyzat” megnevezés alatt az 1. a) pontban felsorolt forrasok
értendok, a ,,Nemzeti Tehetség Alap” megnevezés pedig egy ennél tdgabb — a Munkaerdpiaci Alap
»Szakképzési hozzajarulds” és ,,Szakképzési egyéb Dbevétel” targyévi eredeti bevételi
eléiranyzatabol, valamint az adomanyokbodl szarmazd hozzajarulasokat is magaban foglalo —
forrast jelol.

b) a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2009-2010. évi cselekvési programjarol
2010 .../2008. Korm. hatarozat

A tehetségsegités jelenlegi helyzete értékeinek, problémainak, veszélyeinek, lehetdségeinek ¢és
eréforrasainak attekintése utan a Nemzeti Tehetség Programban az Orszaggyiilés hosszu tavon is
kiemelt lehetdséget adott a tehetségsegités fejlesztésére, amely a tehetséggel rendelkezd fiatalok
hossza tavh, folyamatos és biztonsadgos segitését teszi lehetdvé. Az Orszaggyiilés a Nemzeti
Tehetség Program hosszt tavu (20 éves idétavon érvényes) célrendszerét az alabbiakban allapitotta
meg:

A tehetséges fiatalok képességeinek kibontakoztatasa és tarsadalmi hasznosuldsa:

- atehetséges fiatalok megtalalasa,

* atehetség jellegének €s szintjének megfeleld folyamatos segitség a tehetség
kibontakoztatasaban,

* atehetség hasznosulasanak eldsegitése.

A Nemzeti Tehetség Program 2009-2010. évekre meghatarozott révid tavu prioritasai az alabbi
teriileteket érintik:

A tehetségsegité hagyomanyok Orzése €s gazdagitasa

A tehetségsegitd programok integralt rendszerének létrehozésa

Egyenl6 hozzaférés biztositasa a tehetségsegités tertiletén

A tehetséges fiatalok tarsadalmi feleldsségének novelése

A tehetségsegitd személyek és szervezetek munkdjanak megbecsiilése

A tehetség fejlesztését és hasznosuldsat segité kornyezet kialakitdsa.

O

Mindezen prioritdsoknak a 2009 és 2010. évekre torténd kijelolését tamasztja ala, hogy a hossza
tava fejlesztések megalapozasanak feltételrendszerét mind a szakmai tartalom, mind pedig a
szlikséges infrastruktira szempontjabol biztositjak.

A Nemzeti Tehetség Program elfogadasarol, a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasanak
elveirdl, valamint a Nemzeti Tehetségligyi Koordinacidos Forum létrehozdsanak és miikodésének
elveirdl sz616 OGY hatarozat elfogaddsa szintén a fenti prioritdsok meghatarozasa mellett tortént.

Fontos megjegyezni, hogy a Nemzeti Tehetség Program forrasai nem korlatozodnak kizarélag a
Program finanszirozasat szolgald, a .../2008. OGY hatarozat 2. szami mellékletében foglalt
Nemzeti Tehetség Alap elSiranyzat bevételeire, a Program megvalésitasa részben az Uj
Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megtjulas Operativ Programjanak keretében is torténik.
A jelen eldterjesztés részét képezd hatarozat-tervezetben ugyanakkor kizarélag a Tehetség Program
azon intézkedései jelennek meg, amelyek finanszirozdsara a Nemzeti Tehetség Alap szolgal,
tekintettel arra, hogy az UMFT TAMOP akciotervekben szerepld és a tehetséggondozashoz
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kapcsolodo intézkedésekrdl, programokrodl €s azok elemeirdl a Kormany 2142/2007. (VIL.27.) és
1014/2008. (II1.11.) hatarozataval mar korabban dontétt.

Abban az esetben, ha a Nemzeti Tehetség Program fejlesztési teriiletei mentén egy adott intézkedés
egyes elemei a TAMOP keretében meghirdetett palyézat, mas elemei a Nemzeti Tehetség Alap
forrasaibol valosulnak meg, a 2008. november 25-én elfogadott OGY hatarozat értelmében a
Nemzeti Tehetség Program végrehajtasat, az Alap miikodését és a tehetségsegités programjainak
Osszehangolasat figyelemmel kiséré6 Nemzeti Tehetségligyi Koordinacidos Forum tesz javaslatot az
adott tevékenység hazai forrasbol torténd tdmogathatosagara. A Forum e feladata biztositja tehat,
hogy az adott tevékenység megvalositasa kizardlag egy forrasbol torténhessen.

A Nemzeti Tehetség Program atfogd céljainak megvaldsulasahoz hozzajarulé Magyar Géniusz
Programrdl — melynek elemei kozott megtaldlhatok mind a TAMOP forrasaibél, mind pedig a
koltségvetésbdl megvaldsitani, tAmogatni tervezett programok — késziilt jelentés terveink szerint a
Kormany 2008. december 10-i iilésére keriil benyujtésra.
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Melléklet a 31181/2008. szamu kormany-eldterjesztéshez

A Kormany
..... /2008. (.....) Korm.
rendelete

a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarol

A Kormény az Alkotmany 35. §-dnak (2) bekezdésében megéllapitott eredeti jogalkotoi
hataskorében, az Alkotmany 35. §-a (1) bekezdésének f) pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva
kovetkezoket rendeli el:

1. §

A gazdasag kibontakozdshoz nélkiilozhetetlen kiemelkedd teljesitményre képes tehetségek
megtalalasat, tehetségiik kibontakoztatasat, hasznosulasat, a tehetségek kell6 ¢és folyamatos
segitségét, fejlesztését, a tehetségek érvényesiilési esélyének ndvelését, ¢€letpalyajuk sikeres
alakuldsat, az innovacio és kreativitds OsztOnzését és elterjedését szolgald Nemzeti Tehetség
Program finanszirozasat a céljanak megfeleld kozvetett forrdsok segitik, és a célhoz rendelt
kozvetlen forrasok biztositjak.

2.§

(1) A Nemzeti Tehetség Program céljainak megvaldsitasat szolgalo

a) kozvetlen forras (a tovabbiakban: Nemzeti Tehetség Alap):

aa) az ¢ célra a kozponti koltségvetésnek az oktatasért felelés miniszter feliigyelete alatt allo
koltségvetési fejezetében tervezett eldiranyzat,

ab) a kozponti koltségvetés X-XVIII. és XXI-XXVI. fejezeteiben a Nemzeti Tehetség

Programban meghatarozott célokra tervezett eldiranyzatok,

ac) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzd rendelkezése szerinti

felhasznalasardl szolo 1996. évi CXXVI. torvény 4/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja szerinti, a

Nemzeti Tehetség Program feladatai javara torténd rendelkezések 0sszege,

ad) a Munkaerdpiaci Alapnak — a szakképzési hozzdjarulasrdl és a képzés fejlesztésének

tamogatasarol szold 2003. évi LXXXVI. térvény 9. §-a (2) bekezdésének f) szerinti, a képzési

alaprész targyévi eredeti bevételi eldiranyzata harom szazalékdnak megfeleld Osszegli pénziigyi

keret,

ae)  természetes €s jogi személyek, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodd

szervezetek pénzbeli, vagy természetbeni hozzajarulasai, adomanyai;

b) kozvetett forras:

ba) a Kutatdsi és Technoldgiai Innovacios Alaprol szold 2003. évi XC. térvény 8. §-a (1)

bekezdésének f) pontjdban meghatarozott jogcimen felhasznalhatd, a tehetséggondozast szolgalo,

palyazati Gton elnyerhetd tamogatas,

bb)a kozponti koltségvetésnek a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség elnoke feliigyelete alatt allo
koltségvetési fejezetében az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv tehetséggondozast szolgald
intézkedéseinek palyazati uton elnyerhetd tdmogatésa.

(2) Az (1) bekezdés ab) pontja szerinti, mas minisztérium fejezetében tervezett eldirdnyzatokat a
fejezetek kozotti eldiranyzat atadasra vonatkozé eljaras szerint minden év marcius 31-¢ig at kell
adni az (1) bekezdés aa) pontja szerinti eldiranyzat részére.
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(3) A Nemzeti Tehetség Alap forrdsainak — kivéve az (1) bekezdés ae) pontja szerinti ingyenes
vagyoni szolgaltatast — célhoz rendelésérol az oktatasért felelds miniszter a Nemzeti Tehetségligyi
Koordinaci6és Foérum javaslata alapjan dont.

(4) A Nemzeti Tehetség Program feladatainak segitésére az (1) bekezdés ae) pontja szerinti, az
Oktatasért Kozalapitvanynak (a tovabbiakban: Kozalapitvany) juttatott eszkdzok felhasznalasa
folott a Kozalapitvany kuratéoriuma a Nemzeti Tehetségligyi Koordinacios Foérum javaslatanak
figyelembevételével dont.

(5) Az (1) bekezdés aa) és ba) alpontjdban meghatarozott eldirdnyzatok felhasznalasara az
allamhaztartas miikodési rendjérdl szold 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendeletnek (a tovabbiakban:
Amr.) az Osszehangolds 4ltalanos szabalyaira vonatkozd rendelkezéseit kell megfelelden
alkalmazni.

(6) Az (1) bekezdés bb) alpontjaban meghatarozott intézkedéseknek az Amr. 79. §-a (1)
bekezdésének b) pontja szerinti tdmogatasi konstrukcidit a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacios
Forum véleményének figyelembevételével kell kidolgozni, illetve lehet mddositani. A vélemény
megadasara rendelkezésre allo hatarido a véleménykérés beérkezésétol szamitott 15 munkanap. A
hatarid6 jogveszto.

3.§

(1) A Nemzeti Tehetség Alapbol meghatarozott célra rendelt Osszeget - tdmogatasi szerzodés
alapjan - at kell utalni a K6zalapitvany e célra létrehozott alszamlajara.

(2) A tamogatasi szerzédésben kell meghatarozni
a) az atutalt Gsszeget,

aa) célszerinti felhasznaldsat biztositd kikotéseket a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacios Forum
javaslata alapjan,

ab) nyilvantartasaval és elszamolasaval kapcsolatos kikotéseket,
b) a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacios Forum miikddését segitd tevékenységeket.

4. §
(1) A Kozalapitvany a 3. § (2) bekezdésében foglalt timogatasi szerzddés keretei kozott ellatja a
palyazati eljaras lebonyolitdsat, a tamogatasi szerzodések megkotését, és azok esetleges
moddositasat, a kifizetések eldkészitését, a pénziigyi €s szakmai elszamolasok elfogadasat.
(2) A Kozalapitvany a (1) bekezdésben meghatarozott tevékenységekkel kapcsolatos miikodési

koltségekre és monitoring feladatokra a 3. § (2) bekezdése alapjan atutalt osszeg legfeljebb tiz
szazalékat hasznalhatja fel.

5.8

Ez a rendelet 2009. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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A Kormany
............ /2008. (.....)
hatarozata

a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2009-2010. évi cselekvési programjarol

A Nemzeti Tehetség Programrol szolo 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozatban foglalt célok
megvaldsitasdhoz sziikséges intézkedésekrdl sz6l6 3079/2008. Korm. hatarozat felkérésének eleget
téve, a Kormany a Nemzeti Tehetség Programban meghatarozott célkitlizések végrehajtasa
érdekében a 2009-2010. évekre

a tehetségsegitd hagyomanyok 6rzését és gazdagitasat

a tehetségsegitd programok integralt rendszerének létrehozasat
egyenld hozzaférés biztositasat a tehetségsegités teriiletén

a tehetséges fiatalok tarsadalmi feleldsségének novelését

a tehetségsegitd személyek és szervezetek munkajanak megbecsiilését
a tehetség fejlesztését és hasznosulasat segitd kornyezet kialakitasat

A S

jeloli meg a kétéves kormanyzati cselekvési program kiemelt fejlesztési teriileteiként.
2. A Kormény a 2009. és 2010. évekre vonatkozd cselekvési terv kiemelt fejlesztési teriileteihez
kapcsolodo intézkedésekrdl elfogadja az e hatarozat 1. szdmu mellékletében foglalt intézkedési

tervet.

3. Ez a hatarozat a kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2008.. ..ot
Gyurcsany Ferenc
miniszterelnok
Készitette: Latta: Jovahagyta: 10
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1. szamu melléklet a ...../2008. Korm. hatarozathoz

A Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2009-2010. évi cselekvési programja
I Altalénos rendelkezések

I. 1. A Nemzeti Tehetség Program céljainak megvalésitasa érdekében a kiillonb6z6 tarsadalmi
szereplok tehetséggondozas terén végzett tevékenységét koordinalni kell

a) horizontalisan: kormdanyzati szervekkel, tehetségsegito szervezetekkel,

b) vertikélisan: a kormany iranyitasa ala tartoz6 szervek, a tehetségsegitd szervezetek €s a velikk
egylttmiik6do szervezetek vonatkozasaban,

c) valamennyi meghatdrozo tarsadalmi szerepld vonatkozdsdban egymas kozott, kiilonosen a
Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacios Férumban.

Meg kell teremteni a tehetséggondozasban érintett tarsadalmi szereplok folyamatos egyeztetését,
rendszeresen kell szervezni szakmakozi és regiondlis forumokat.

Felelds:

oktatasi és kulturalis miniszter
Miniszterelnoki Hivatalt vezetd miniszter
egészségligyl miniszter

foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
kozlekedési, hirkdzlési €s energialigyi miniszter
kornyezetvédelmi és viziigyi miniszter
nemzeti fejlesztési €s gazdasagi miniszter
onkormanyzati miniszter

szocialis és munkaiigyi miniszter
igazsagiigyi és rendészeti miniszter
pénziigyminiszter

Hatarid6: folyamatos
Indikator: legalabb évente 2 szakmakozi, széleskori egyeztetdé forum a fenti kormanyzati szervek
képviseletével

1I. Elokeszites, helyzetfelmerés

II. 1. A Kormany egyetért azzal, hogy az oktatasért felelds miniszter mint a Nemzeti Tehetségligyi
Koordinaciés Forum (a tovabbiakban: Férum) elndke a Forum tarselndkei véleményének
kikérésével hatdrozza meg a Forum Osszetételét és 1étszamat azzal, hogy a Forum tagjai kozé
delegaljon

(a) egy fot az oktatasért felelés miniszter,

(b) egy fot a pénziigyminiszter,

(c) egy fot a nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter,

(d) egy fot a szocialis €s munkatigyi miniszter,

(e) egy fot az dbnkormanyzati minisztérium sportiigyekért felelds vezetdje,

(f) egy fot a kutatas-fejlesztésért felelds tarca nélkiili miniszter,

(g) egy fot az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap elndke.
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A Férum megalkotja az ligyrendjét €s az adott évre vonatkoz6 munkatervét. A Forum tligyrend;jét, a
Forum tagjainak nevét, a Forum éves munkatervét, Titkarsaganak elérhetdségét, tovabba tiléseinek
emlékeztetdjét az oktatasért felelés minisztérium honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Felelds: oktatasi és kulturalis miniszter
Hataridd: 2009. aprilis 30.
Indikator: elkésziilt iigyrend, szervezeti és mitkodési szabalyzat, éves munkaterv

II. 2. A tehetségsegités 1étez0 magyarorszagi rendszerének, hianyossagainak és atfedéseinek
felmérése érdekében el kell késziteni Magyarorszag tehetségtérképét. A tehetségsegitd szakmai
szervezetek véleményének kikérését kovetden palyazati forrasok bevonasaval kell megszervezni a
kiilonbozd tehetség-teriileteken folyd tehetségsegités szakmai és szervezeti egylittmikodési
lehetdségeinek a feltarasat.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hataridd: 2009. december 31.

Indikator: tehetségtérkép, legalabb 5 szakmai forum, kiilonb6z6é tehetségteriileteken dolgozo
fejlesztok egyiittmiikodésének szakmai és szervezeti keretrendszere

II. 3. A tehetségsegitésre alkalmas modszerek adaptaldsa érdekében az EU €s mas orszagok
tehetségsegitd tapasztalatait szervezett és rendszerezett formaban fel kell tarni és fel kell dolgozni.

FelelOs: oktatasi ¢€s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hatarid6: 2010. junius 30.

Indikator: javaslat az adaptalhato és tdmogathato programokra, programelemekre

II. 4. Ki kell dolgozni a tehetségsegités kiilonbozd formaiban alkalmazandé szakmai
minimumkovetelményeket és értékelésiiknek a rendszerét.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2009.december 31.

Indikator: a szakmai minimum-kovetelmények és értékelési rendszeriik leirdsa, valamint az els6
értékelések Gsszegzése

1II. A tehetségsegito hagyomanyok orzése és gazdagitasa

II. 1. A tehetségsegitést szakmailag megalapozo tobbciklusu képzés alap- és mesterképzési
rendszerébe, tovabba a pedagogus tovabbképzések rendszerébe be kell épiteni a tehetségek
felismerését és a tehetségek segitését szolgdld korszerli pedagdgiai modszereket kozvetitd
tartalmakat.
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FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkodésével

Hatarid6: 2010. janius 30.

Indikator: Osszefoglald jelentés az 1) tehetséggondozod tartalmak beépitésének helyzetérdl, az
atalakitott és kezdeményezett gradudlis és posztgradualis képzésekrol

II. 2. A tehetségsegités témakorében a szakmai kompetencidk fejlesztése és a hosszu tavon
eredményes tehetségsegités érdekében palyadzati tton tamogatott

a) altalanos és specifikus képzéseket kell tartani, kiilonds tekintettel a tehetségek felismerése
szakmai alapelveinek alkalmazasara,

b) oktatasi tananyagokat, modszertani segédanyagokat kell kidolgozni, valamint interaktiv
szakmakozi forumot kell kialakitani és miikodtetni,

c¢) 2009-ben ¢s 2010-ben megvalosulo, tobb régiora kiterjedé modellprojekteket kell elokésziteni és
elinditani,

d) a kozoktatast érintd jogszabalyokban a tehetséggondozassal kapcsolatban meg kell hatarozni a
tehetségsegités szakmai alapelveit, ehhez regionalis munkacsoportokban kell 6sszefoglalni a
szakmai tapasztalatokat.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

szocidlis és munkaiigyi miniszter

Onkorményzati miniszter

Hatarido: a) 2010. december 31.
b) 2010. junius 30.
c) 2010. december 31.
d) 2009. december 31.
Indikator: a) évente Ot képzes
b) oktatési tananyagok bevalasanak vizsgalata
¢) harom miik6dé modellprogram
d) legalabb 3 regionalis munkacsoport elkésziilt 6sszefoglaldja

III. 3. Tamogatni kell palyazati Gton az 6vodai tehetségsegités legkivalobb mihelyeit.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 50 tAmogatott program

III. 4. Tamogatni kell palyazati uton az altalanos iskolai, a kozépiskolai €s a szakiskolai
tehetségsegitd mihelyeket.

FelelOs: oktatasi ¢€s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 100 tdmogatott program
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III. 5. Tamogatni kell palyazati Gton a felsdoktatds, a tovabbképzes és a palyakezdés tehetségsegitd
mihelyeit.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 50 tAmogatott program

II. 6. Tamogatni sziikséges mind 1j, mind pedig mar hagyomanyokkal rendelkezd, orszagosan
meghirdetésre keriild, a hazai alap- ¢és kozépfokti oktatas teriiletén megrendezendd
tehetséggondoz6, tanulmanyi, miivészeti versenyeket, tovabbd hazai csapatok részvételét
nemzetkdzi versenyeken.

Hataridd: 2010. december 31.
Indikator: évente legalabb 90 tamogatott hazai verseny meghirdetése és 12 nemzetkdzi versenyen
valo részvétel

III. 7. Tamogatni kell palyazati uton az iskolarendszeren kiviili sikeres dnkormanyzati, egyhazi és
civil tehetségsegitd kezdeményezéseket a tehetségsegités kiilonb6zo teriiletein.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 100 tamogatott program

1V. A tehetségsegito programok integralt rendszerének létrehozasa

IV. 1. Ki kell alakitani a Tehetségpontok, a tehetségsegitd szervezetek és az oktatasiranyitas helyi,
regiondlis és orszagos szintjei vonatkozasdban a tehetségsegités terén megvalositandd szakmai
egylttmiikodések rendszerét.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2009. december 31.

Indikator: egyiittmiikodési lehetdségeket Osszegzd jelentés, 25 megkotott egyiittmiikodési
megallapodas

IV. 2. Tamogatni kell az eredményes teriileti tehetségsegité szolgaltatdsok térségi haldzatanak
kialakitasat, valamint a j6 gyakorlatok elterjesztése érdekében a mar jelenleg is sikeresen miikodo
térségi halozatokat.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: 5 timogatott program évente
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IV. 3. Tamogatni kell a hataron tali magyarsag tehetségsegitd szervezeteivel egylittmiikodésben
kidolgozott programok megvaldsitasat.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: 10 tamogatott program évente

V. Egyenlo hozzaférés biztositasa a tehetségsegités teriiletén

V. 1. Fel kell mérni a tehetségsegités kiilonb6z6 formaira jellemz0 nemi aranyokat mind a
tehetségsegitok, mind a tdmogatott tehetségek vonatkozasdban, tovabba a felmérésen alapuld
programot kell kidolgozni és elinditani az elvarhatd optimalis megoszlas kialakitasa érdekében.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd0 Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

Hatarid6: 2009. december 31.

Indikator: javaslatokat tartalmazoé kutatasi jelentés

V. 2. Ki kell alakitani a tehetségpontok, a tehetségsegitd szervezetek €s az oktatasiranyitds helyi,
regiondlis és orszagos szintjei vonatkozasaban a tehetségsegités terén megvaldsitandd szakmai
egyittmilkodések rendszerét a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii fiatalokkal kapcsolatot
tartd allami és civil fenntartast intézményekkel, szervezetekkel. Meg kell hatarozni a folyamatos
egylittmiikodés szabalyait, 1étre kell hozni az egylittmiikddések megvaldsitasanak palyadzati Gton
tamogatott rendszerét.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

Esélyegyenldségi Kormanyhivatal

Hataridd: 2009. december 31.

Indikator: egyiittmiikodési lehetdségeket Osszegzd jelentés, 25 megkotott egyiittmiikodési
megallapodas

V. 3. Ki kell alakitani a roma fiatalokkal kapcsolatot tartd civil szervezetek, kisebbségi
onkorményzatok, valamint a tehetségpontok ¢és tehetségsegité szervezetek folyamatos
egyluttmikodésének szabdlyait, az egyiittmikodések megvalositdsanak palyazati Gton tdmogatott
rendszerét.

Felelos: FelelOs: oktatasi €s kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek
Szovetségének kozremiikdodésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

Esélyegyenldségi Kormanyhivatal

Hataridé: 2009. december 31.

Indikator: egyiittmiikodési lehetdségeket 0Osszegzd jelentés, 25 megkotott egyiittmiikodési
megallapodas
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V. 4. Ki kell alakitani a tehetségsegitd szervezetek folyamatos egyiittmiikodésének rendszerét a
fogyatékossaggal ¢l6 fiatalokkal kapcsolatot tartd allami és civil fenntartdsu intézményekkel és
szervezetekkel. Meg kell hatdrozni a folyamatos egyiittmiikodés szabélyait, 1étre kell hozni az
egylttmiikodések megvalositdsanak palyazati tton tamogatott tevékenység-rendszerét.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

Hatarid6: 2009. december 31.

Indikator: egylittmtikodési lehetdségeket 0Osszegzd jelentés, 25 megkotott egylittmiikodési
megallapodas

V. 5. A Nemzeti Tehetség Alap forrasainak terhére palyazati uton tdmogatéast kell biztositani
azoknak a tehetségsegitd kezdeményezéseknek, amelyek javitjdk a hatranyos helyzetli telepiilések
tehetségsegitd szolgaltatasokhoz torténd hozzaférését.

Felelos: oktatasi €és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

Hatarid6: 2010. december 31.

Indikator: évente 50 tdimogatott program

V. 6. A tehetség kibontakoztatdsat az integracid elveinek érvényesitésével megvaldsito
programokat kell szervezni a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli vagy otthont nyujtod
ellatasban részesiild gyermekek, fiatalok szamara.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével
szocidlis és munkaiigyi miniszter
Hataridd: 2010. december 31.
Indikator: a tdimogatott programokban résztvevd fiatalok szama évente legalabb 1000 6

V. 7. A tehetség kibontakoztatdsat az integracido elveinek érvényesitésével megvalositd
programokat kell szervezni roma gyermekek, fiatalok szamara.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével
szocialis és munkaiigyi miniszter
Hataridd: 2010. december 31.
Indikator: a tdimogatott programokban résztvevd fiatalok szama évente legalabb 1000 6

V. 8. Roma személyek tehetségsegitové valasat tamogatd programokat sziikséges kidolgozni.
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FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkodésével
szocialis és munkaiigyi miniszter
Hataridd: 2010. december 31.
Indikator: a tAmogatott programokban résztvevd tehetségsegitok szama évente legalabb 50 6

VI A tehetséges fiatalok tarsadalmi felelosségének novelése

VI. 1. Ki kell dolgozni és be kell vezetni a tehetséges fiatalok 6nmenedzseld, innovacios €s vezetoi
készségeit fejlesztd programokat.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: kisérleti program elinditasa legalabb 5 helyszinen

VI. 2. Segiteni kell a tehetséges fiatalok életvitelét tandcsadd szolgalatok, segité mechanizmusok
bevonasaval.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 20 tanicsado hely létesitése

VII. A tehetségsegito személyek és szervezetek munkdjanak megbecsiilése
VII. 1. Biztositani kell a tehetségeket segité szakemberek anyagi megbecsiilését.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

szocialis és munkaiigyi miniszter

onkormanyzati miniszter

Hataridd: 2009. december 31.

Indikator: évente max. 200 tamogatott {6

VII. 2. Ki kell dolgozni a tehetségeket segitd altalanos és kozépiskolai, szakiskolai tanarok
tehermentesitésére szolgald programot (palyazati uton elnyerhetd alkotdév, segité pedagdgiai
asszisztens ¢és orakedvezmény).

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 100 tdmogatott f6
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VIL 3. A tehetségsegités teriiletén elismert pedagdgusok, szakemberek szaméara adomanyozhato
cimet kell 1étrehozni, €s a cimmel jar6 elismerés anyagi fedezetét a Nemzeti Tehetség Alapban el
kell kiiloniteni.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 25 tamogatott f6

VIII. A tehetség fejlesztését és hasznosulasat segito kornyezet kialakitdsa

VIII. 1. A tehetséges fiatal specidlis helyzetét, tudasanak kiilonleges értékét tudatositd programokat
kell kidolgozni és inditani a tehetséges fiatalok kornyezete szamara.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd0 Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 20 tAmogatott program

VIIIL. 2. Biztositani kell a tehetségsegitoket tdimogatod személyek és szervezetek elismerését.

Felel6s: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd0 Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: évente legalabb 10 kitiintetett személy, szervezet

IX. Kommunikacio és disszeminacio

IX. 1. A tehetséges fiatalok, kivald tehetséggondozok, a legkivalobb tehetségsegité miihelyek,
onfejlesztd kozosségek bemutatdsa a médidban, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos helyzetli, roma és fogyatékkal €10 tehetséges fiatalok és kozosségeik
sikertorténeteire. A tehetségrol, a tehetség felismerésérdl és segitésérol, a Nemzeti Tehetség
Programroél sz616 kozérthetd kiadvany megjelentetése a sziilok és mas érdeklédok szamara.

Felelos: oktatasi és kulturdlis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremiikddésével

Hataridd: 2010. december 31.

Indikator: rendszeres média-megjelenés, kiadvany megjelentetése

IX. 2. A sikeres magyar tehetségsegité programok ¢és megolddsok idegen nyelveken vald
folyamatos megjelenitése, és a 2011. évi magyar EU elndkségbdl adodo lehetdségeket is
felhasznalva annak megismertetése mind az EU-ban, mind mas orszagokban. A tehetségsegités jo
példainak EU-adaptalasra valo eldkészitése, EU Tehetségnapok kezdeményezése.

FelelOs: oktatasi €s kulturalis miniszter a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetségének
kozremitkddésével
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kiiliigyminiszter

Hataridé: 2010. december 31.

Indikator: idegen nyelvii kommunikacids anyagok, legalabb 5 EU-adaptalasra eldkészitett hazai jo
gyakorlat

X. Tdjékoztatas

X. 1. A Kormany felhivja a fejezetek feliigyeletét ellatdé minisztereket és a Nemzeti Fejlesztési
Ugyndkség elndkét, hogy a Nemzeti Tehetség Program céljait szolgalo, a feliigyeletiik alatt 4116
koltségvetési fejezetben tervezett eldiranyzatokat vegyék szamba, €s ennek eredményérél az
oktatasért felelds minisztert tajékoztassak.

FelelOs: miniszterek
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elndke
Hataridd: 2009. januar 31.
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