                                         ÖSSZEFOGLALÓ

az NTT Tehetségelméleti munkabizottságának 2oo7. március 1-i üléséről

/Jelen voltak: Balogh László, Herskovits Mária, Kiss Gábor, Kormos Dénes, Mentler Mariann, Mező Ferenc, Nagy Kálmán, Sarka Ferenc/

Napirend: az NTT felhívása a tehetségpontok megalakítására, a munkabizottság tennivalói ehhez kapcsolódóan.

   Balogh László, a munkabizottság elnöke tájékoztatta a jelenlevőket a munkabizottság fő feladatairól: a tehetségpontok szakmai hátterének minimuma, mentorok etikai kódexe, kontrolling rendszer kidolgozása. Ezt követően kb. két órás vitában a következőkben alakította ki egységes állásfoglalását a bizottság.

1. A felhívás megfelelő kiindulási alapot jelent a tehetségpontok programjának elindításához, de egy komoly probléma vetődött fel  a megvalósítással kapcsolatban: a felhívás alapján a költségvetési intézmények /iskolák, egyetemek, szakintézmények stb./ is jelentkezhetnek tehetségpont funkcióra, de esetükben ez csak a fenntartó hozzájárulásával történhet. Ezt nem ismervén a jelentkezők, komoly jogi problémák adódhatnak. Ezért javasoljuk, hogy a regisztrációs lapra kerüljön fel egy új rovat, amelyben - költségvetési intézmények esetében - az aláíró nyilatkozik arról, hogy jelentkezése a fenntartó hozzájárulásával történt. A jelenlegi nyomtatvány alapján jelentkező ilyen intézményektől utólag kérjük be az előbbi nyilatkozatot.

2. A munkabizottság fontosnak tartja, hogy a tehetségpontok tartalmas működéséhez teremtsük meg mind a korrekt szakmai / pszichológiai, pedagógiai/ fogódzókat, mind a biztos anyagi alapot.

3.  Országosan egy egységes programra van szükség, ezért elengedhetetlennek tartjuk a kétirányú építkezést: az alulról jövő kezdeményezések is támogatandók, de a már jól működő - a tehetségpontok funkcióit már ellátó, pl. BAZ-megyei tehetségtanácsadó hálózat - rendszereket is fel kell karolni, s be kell építeni a rendszerbe. Ez utóbbiak tapasztalatait, eddigi munkáját fel kell térképezni, s ezek alapján tanácsokat adni az újonnan induló tehetségpontoknak.

4. Fontos, hogy rendszerben is egységes legyen a tehetségpontok működése: az alapot a helyi tehetségpontok jelentik, ezekből áll össze a kistérségi tehetségpont, majd ezek működését a regionális központ koordinálja. Ez utóbbiakat az egyetemi városokban javasoljuk kialakítani, ahol a megfelelő tudományos háttér biztosított a hatékony működéshez. /Az egyes szintek szakmai feladatkörére a munkabizottság később kidolgozza javaslatát./  Külön problémát jelent a budapesti térség, jelenleg ennek szervezeti felépítésére nincs konkrét javaslatunk. E probléma megoldása céljából a munkabizottságba új tagként felkérjük Báthory Zoltán professzort, aki ismerője a  területnek, s tudásával a munkabizottságban más kérdéskörökben is tud segíteni.

5. Nagyon fontos feltétele a tehetségpontok sikeres működésének a szakemberek szervezett képzése, továbbképzése, enélkül bizonytalan szakmai alapokra kerülhet tevékenységük, és több kárt okozhatnak, mint hasznot. A tehetségpontok széleskörű tevékenységet kell, hogy végezzenek: beválogatás a programokba; programok készítése, szervezése, lebonyolítása; kapcsolat a területen levő tehetséggondozó műhelyekkel; tehetségfejlesztő szakemberek képzése; marketing; a működés gazdasági, jogi feltételeinek biztosítása stb. Mindez nagyon komoly felkészítést kíván, s ennek szervezését a tehetségpontok fő koordinátorának, a Nemzeti Tehetségsegítő Tanácsnak fel kell vállalnia. /A munkabizottság ennek rendszerére később  javaslatot tesz./

6. Az előzőek is jelzik, hogy az érvényes rendeletek pontos ismeretére /jogi koordinációra/, az állami szférával való folyamatos kapcsolattartásra is nagy szükség van  a Nemzeti Tehetségsegítő Tanács sikeres tevékenységéhez, ezért javasoljuk, hogy legyenek olyan állandó meghívottjai a Tanácsnak, akik a tehetséggondozás területén nagy tapasztalattal rendelkeznek, és ezen szempontoknak megfelelnek. 

7. Javasoljuk, hogy a tehetségpontok problémakörét az NTT április 11-i ülésén tűzze napirendre, s az ülésre hívja meg a munkabizottság két tagját, Kormos Dénes országyűlési képviselőt és Sarka Ferenc igazgatót, akik a működéssel kapcsolatos fent jelzett kérdéskörök megtárgyalásához érdemi segítséget tudnak nyújtani.

2oo7. március 4.                                     Balogh László

                                                          munkabizottsági elnök

