Összefoglaló

a Kármán Mór asztal-társaság beszélgetéséről

Az asztaltársaság tervezett témaköre a tehetséggondozó programokról szóló információk terjesztésének megvitatása volt. Orientációként előzetesen a tehetségpontok hálózata és a tehetségnapok kerültek kiemelésre. Az asztalnál 11 fő összetétele rendkívül színes volt. A beszélgetésben részt vett magánvállalkozó, állami intézményi, valamint tehetséggondozással is foglalkozó civil szervezet képviselője, de jelen volt médiaszakember, illetve a téma iránt érdeklődő civil szervezet küldötte is.
Az asztaltársaság megerősítette, hogy a programokról szóló információk átadásának bázisa lehet a kiemelt két csatorna, de kihangsúlyozta, hogy fontos egyértelműen azonosítani a célcsoportot, a társadalmi háttér érintett és nélkülözhetetlen szereplőit, valamint a közvetítő szervezetek körét, azok fenntarthatósági kérdéseit.

A résztvevők megemlítették, hogy a témával kapcsolatban rendkívül kevés információ jutott el az érintettekhez és érdeklődőkhöz. Kihangsúlyozták, hogy a célközönséget jelentő iskolás korosztály elérése, a programokról szóló információk közvetítése több társadalmi szereplő bevonását is feltételezi. A többség véleménye szerint az egyik fő szereplő a pedagógus, míg a másik kiemelt bázis a család, a szülői háttér. Megállapítást nyert, hogy mindkét körre építeni kell az információ átadásában, illetve a tehetséggondozásba történő aktív részvételben egyaránt. 
A résztvevők fontosnak tartották, hogy mielőbb meg kell teremteni a pedagógusok szakmai felkészültségét, illetve motivációját a tehetség felismerésében és gondozásában is. Ugyan így létkérdés a család, a mikrokörnyezet téma iránti pozitív attitűdje, befogadó készsége, valamint a tehetséggondozás folyamatában a családokkal való együttműködés. Sarkos megállapításként elhangzott az is, hogy családi háttér nélkül nincsen tehetséggondozás.
A résztvevők kihangsúlyozták, hogy az információ közvetítésbe be kell vonni a civil társadalmat, a civil szervezeteket. A jelenlévők megerősítették, hogy – főként a művészeti és sport területen – kialakult hagyományai vannak a tehetség-mérésnek és gondozásnak, így ezektől a szervezetektől – a kialakuló tantárgyi elsajátító készségeket fejlesztő tehetséggondozáshoz – tapasztalat átvételre is van mód, de az információátadásban is fontos kapcsolati tőke és segítség lehet a civil szervezetek ezen köre.

A társaság beszélgetésében nagy hangsúlyt kapott a vállalkozói körrel való kapcsolat fontossága. Ennek egyik oka, hogy hosszú távon ez a kör érdekelt a kimagasló készségű és tehetséges fiatalok alkalmazásában, másrészt – pont az érdekeltség miatt – motiváltak a tehetséggondozással foglalkozó programok támogatásában is. Elhangzott az is, hogy a tehetséggondozást végző civil szervezetek gazdasági fenntarthatóságát segítheti a programok megvalósításában a vállalkozói gondolkodásmód átvétele. Emiatt az asztaltársaság fontosnak tartotta a vállalkozói kör elérését és bevonását a programok megismertetésébe és támogatásába egyaránt, így fontos, hogy hozzájuk is eljuttassuk a programokról szóló információkat.

A beszélgetés végén az asztaltársaság több résztvevője még ebben az évben tehetségnapok szervezését határozta el, így a Budapest II. kerületében és Szolnokon. Ugyanígy elhatározások születtek tehetségpontként történő bázisok megalapozására is.
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