Köztársasági Elnök Úr, Miniszterelnök Úr, Miniszter Úr, Tisztelt Egybegyűltek!
Ezen a konferencián a vállalkozókat képviselem, a vállalkozásokat, amelyek a társadalom anyagi alapjait biztosítják, és amelyek folyamatosan megfogalmazzák a tudás iránti igényeiket. A tudás a magyar szóhasználatban azt jelenti, hogy a „tudással bíró ember” az doktorandusz, tehát egyetemi vagy felsőfokú végzettségű. Ezzel szemben én azt gondolom, hogy semmivel sem jelent kevesebbet, ha valaki például egy jó esztergályos. Hadd mondjam el, hogy nemrégiben voltam egy találkozón, ahol egy asztalhoz ültettem a régi általános iskolás barátomat, aki sokkal tehetségesebb volt nálam, s ő szerettette meg velem valamikor az olvasást. A körülmények úgy hozták, hogy elkallódott, mert a családja nem taníttatta. Voltak ezen a találkozón bankárok, nemzetközi hírű üzletemberek, és mindenki meglepődött, hogyan kerül egy esztergályos ugyanahhoz az asztalhoz. Amikor elkezdtek beszélgetni, akkor azonban mindenki megdöbbent, mert rájött, hogy ez a nyugdíjas esztergályos olvasottabb, mint ők, és több idézetet tud elmondani és elemezni, mint saját maguk.  Az a következtetés ebből a történetből, hogy az első és legfontosabb követelmény a munka tiszteletének a helyreállítása Magyarországon. A munka és a tudás tiszteletének helyretétele függetlenül attól, hogy ez a munka és ez a tudás akadémiai címhez, vagy fizikai munkához kötődik. Ennek hiányában ez az ország semmiféle formában sem boldogul a mai körülmények között. Amikor tudásról beszélünk, vagy tehetségről, akkor ennek a tudásnak és ennek a tehetségnek meg kell jelennie a piac által vezérelt gazdasági versenyben. A munkaerő értéke változásának trendjei olyan irányban mozognak, hogy az autó- és a vízvezeték szerelő többet fog keresni, mint egy doktorandusz. 
Ebből következik, hogy másképpen közelítem meg azt a kérdést, amit az ülést levezető elnök asszony úgy fogalmazott: a magyarok kreatívabbak. Véleményem szerint a magyarok nem kreatívabbak. Ezt tudomásul kell vennünk. A kínai, az afrikai vagy bárki más a világon mind-mind kreatív. Ugyanolyan kreatív, mint mi vagyunk, hiszen mindenki hordozza ezt az értéket. Az oktatás, a nevelés, a valamikor méltán oly híres iskolarendszer volt az a többlet, amiből a legendás nagy magyar tudósok születtek. Azok a társadalmi körülmények, amelyek ezt kihozták. Örökké hálás vagyok a tanáraimnak, akik engem felkészítettek, s akik bizony naponta elvertek. Amikor hálás vagyok ezért nekik, akkor nem feltétlenül értek egyet ezekkel a ma már korszerűtlennek tartott módszerekkel. De azért ehhez hadd tegyem hozzá, hogy a kínai gyerekeknél a testi fenyítés naponta megtapasztalható, és példaként Kanadát tudom mondani, ahol a középiskolák és egyetemek első tíz helyéből több mint a felét ezek a kínai gyerekek töltik be. 
Mivel kell szembenéznünk? Mindig elmondom, hogy beteg az az ország, ahol többen jelentkeznek pszichológusnak, mint mérnöknek, ahol nem foglalkoztatható szociológusok sokaságát nevelik és képezik. A társadalomnak és a vállalkozásoknak több, sokkal több mérnökre van szüksége. Elengedhetetlenül szükséges olyan szakemberek sokaságát képeznünk, akik hatékonyan és közvetlenül a tudnak bekapcsolódni a termelésbe. Ez azt is jelenti, hogy óvom attól a magyar államot, hogy a szegénység egyenletes terítésében minden pozíciót meg akarjon tartani az oktatásban, képzésben mindenhol. A gazdag Norvégia azt mondja, hogy nem tud orvosi egyetemet fenntartani, mert ehhez kis ország. Ebből fakadóan a legtehetségesebbeket az állam taníttatja a legjobb külföldi egyetemeken. Az állam mondja azt, hogy szükségünk van két antropológusra, de nem negyvenre. Ezt a két antropológust viszont a legjobb helyen taníttassa, és ne itthon. Ez sokkal olcsóbb az adófizetőknek. Az állam adjon többet, sokkal többet azokra a szakokra, amelyek a társadalmi termelésben alapvetően részt vesznek. Meg kell szüntetni azt a dzsentri szemléletet, amely még ma is uralkodik a végzettségek tekintetében. Mi itthon a „bemutatkozó diplomák” tömkelegét termeljük meg. Ezek a diplomák csak addig jók, ameddig a fiatal tulajdonosuk bemutatkozik: én X. Y. antropológus vagyok. A következő mondattól kezdve azonban a diplomája nem ér semmit, mert soha nem gyakorolja ezt a szakmát a maga igazi színvonalán, és ezzel pénzt, sok pénzt von el másoktól. Széles körű társadalmi vitát követően, nemzeti egyetértésre jutva világosan meg kell mondani, hogy a társadalomnak, az adófizetőnek melyik szakmából hány kiképzett főre van szüksége. Ennek megtanulására legyen lehetősége a legeslegkiválóbbaknak, akárhova is kelljen őket ezért elküldeni. 
Számomra nem az a követendő példa, hogy valaki féllábú, de arról álmodik, hogy ő lesz az olimpiai bajnok a maratoni futásban. Bár nagyon szépen hangzik, de nem igaz, hogy mindenki az lehet, amire vágyik, és ezt mind fizeti az adófizető, mert elvonják tőle, ha belegebed, akkor is. Azokat a kiváló képességeket, amelyek ténylegesen megalapozottak, azokat kell kibontani, és csakis ezeket támogatni. Ez azt jelenti, hogy az oktatási intézményeket karcsúsítani kell. Egy nagy munkaadói szervezet vezetője gratulált nekem, hogy 2002-ben közel 190 ezren nyertek felvételt az egyetemek és a főiskolák nappali tagozataira, és ez a létszám megduplázódott az előző évihez képest. Majd kicsit gúnyosan megkérdezte tőlem: „Elnök Úr, és hány évvel előtte kezdték az oktatókat kiképezni?” A világ az ilyen hibákra odafigyel. 

Nagy öröm a számomra mindig az a néhány arc, amelyik olyan, mint a régi nagy magyar labdarúgásban az aranycsapat tagjai. De nem jelentkeznek tömegével a tehetségesek. Van egy jól érezhető törés és szakadás az oktatásban és a képzésben. Egy példát hadd mondjak erre. A magyar állam által finanszírozott egyetemi autonómiák (amelyek szerintem helytelenül túlzottak) jegyében a neves professzor, ha Budapesten tart előadást a Közgazdasági Egyetemen, azt nem szabad látni sem Pécsett, sem Szegeden, sem máshol. A mai technika mellett azt a kevés kiváló oktatónkat, akiket érdemes igazán hallgatni, hallgathatnánk bárhol. Elektronikusan három dimenzióban az ország bármely pontján. Miért nem tesszük? Mindegyiküket a magyar állam finanszírozza, és nem lehet az autonómia burkába zárkózva attól elzárkózni, hogy a legjobb előadóink tudása közkincs legyen. 

Mindent össze kell rakni ahhoz, hogy az oktatásban, a képzésben eredményesebbek legyünk. Ha az oktatók minősége olyan magas, akkor meg kell őket fizetni. Egy egyetemi tanár valamikor a felső tízezer tagja volt, de mindösszesen 200 volt. Ma egy vidéki városban van egyedül 200 egyetemi tanár. Ez sok. Csak versenyképes professzorokat támogathatunk a pénzünkből. A jó egyetemi tanárnak bérben ugyanannyit kell kapnia, mint ha nem itt, hanem Londonban oktatna. Ehhez azonban kevesebb professzor kell.

Nagyon sok ember van ebben az országban, aki az anyagi gazdagodásával párhuzamosan szegényedik. Szegényedik lelkileg, érzelmileg, szegényedik az élete társadalmi hasznosságában. Aki nem ad vissza a társadalomnak, aki ezen belül nem a tudást támogatja, tehát azt, hogy motivált fiatalok érvényesülhessenek, azt én nagyon sajnálom. Tehát ha ez a kötelezettség, ha ez a patriotizmus és hazaszeretet, ha ez a visszaadás igénye nincs meg valakiben, az elkerülhetetlenül szegényedik. A társadalom bátorítsa és ösztönözze azokat, akik jómódúak, hogy az állammal együtt támogassák ezt a folyamatot: nevezetesen azt, hogy segítsék a magyar oktatás, a kultúra felemelkedését, hogy ne vesszenek el a tehetségek. 
Meg kell ismételnem, hogy ebben a folyamatban, először a kevesebb, de a kiemelkedő teljesítményt rendkívüli módon megfizető oktatást kell a helyére tenni. Ha nem így járunk el, akkor megint egy csomó pénzt elpocsékolunk. Egyetértek, és a vállalkozók nevében örömmel veszem a kiemelkedő tehetségek támogatását. Gratulálok Csermely professzornak, és annak a csapatnak, amelyik saját pedagógiai hivatásától vezérelve kezdeményezte és felkarolta a tehetségek gondozásának nemes ügyét. A társadalom számára rendkívül hasznos dolgot végeztek el. 
Köszönöm szépen a figyelmet.
