A „Magyar Társadalom a tehetség szolgálatában” c. konferencia munkaebédjén a Cofman Judit asztalnál a „Tehetségek a közoktatásban: segítésük óvodától az érettségiig” téma megvitatására került sor.

A bemutatkozás után (12 fő) az asztaltársaság megfogalmazta, hogy az asztal körül a tehetséggondozás iránt – mindenki másképpen – de rendkívül elkötelezettek, különböző hivatással, foglalkozással rendelkezők ülnek. A résztvevők mindannyian tudtak azonosulni az „asztal” névadójának, Cofman Judit-nak a munkájával, aki „játszva tanította a matematikát”.
Mivel a téma gerincét is a közoktatási rendszerben adódó tehetséggondozás jelentette és résztvevők többsége is az oktatásból érkezett, vagy a fiatalok iskolán kívüli tevékenységeivel foglalkozott, leginkább a közoktatás különböző intézménytípusaiban folyó tehetséggondozásról  beszéltek, áttérve más asztalnál megvitatott témára, beágyazva a tehetséggondozást az azt körülvevő társadalomba.
Összegezve a következő gondolatok fogalmazódtak meg:

· Az óvodáskorúaknál az „emberpalántákra”, (mint az a konferencia logójában is megjelenik) oda kell figyelni. Fontos az érdeklődés felkeltése és kielégítése, a 3 éves kortól „kötelező” óvodáztatás bevezetése a halmozottan hátrányos helyzetű gyerekeknél, valamint a szülők bevonása a gyermekek foglalkozásaiba, felkészíteni őket a tehetségkibontakozásra, vagy a korai gyors fejlődés „megtorpanására”, de „megtanítani” őket arra, hogy örüljenek gyermekeikkel együtt.
· Az általános iskolában, az asztaltársaság megfogalmazta, hogy a tehetségek felismerésén túl, a legfontosabbnak azt tartja, hogy legyen idő a „fejlesztésre” illetve a „fejlődésre”.

· A középiskolát tehetséggondozás szép példáiról számoltak be az asztalnál ülők, melyben minden példa egyedi volt, és legtöbbször a tanár és fiatal „egymásra találásáról” és termékeny közös munkájukról szólt. 

· Kívánalomként fogalmazódott meg, hogy a szakközépiskolai, szakiskolai tehetséggondozás segítse a pályaorientációt, a tehetségfejlesztő programok irányuljanak a „munka becsületének” helyreállítására, a munka szeretetére, minden a fiatalok által megismertek növelik az általános műveltséget, hozzájárulnak a neveltségi szintjük változásához.

· Érintettek a beszélgetés résztvevői olyan alkalmakat, melyek már nem a közoktatási rendszernek a részei: pl. a tanulmányi versenyzők követése, és a versenyző fiatalok találkozásai, a népfőiskolák, mint a „második esély” helyszínei.

· Megfogalmazódott az asztalnál, hogy kapjon a pedagógusképzésben nagyobb szerepet a tehetséggondozásra felkészítés, motivált, a tehetségekért tenni akaró, ezt a tevékenységet örömmel folytató pedagógusokat „műveljen ki” a felsőoktatás.
· A társadalom ismerje el a pedagógusokat, akik kiemelkedő teljesítményt nyújtanak a közoktatásban vagy azon kívül, a tehetséggondozásban.

Hazaviendő üzenetként fogalmazódott meg az asztaltársaságban, örülnek, hogy itt lehetnek, látják, hogy van, lesz programja a tehetséggondozásnak, jó ügyet szolgáltak és szolgálnak és ezeken a közös összejöveteleken új tartalmakat, módszereket tanulnak egymástól.
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