Esélyteremtő tehetséggondozás

Megkerülhetetlen feladat, ha esélyteremtő tehetséggondozásról gondolkodunk, a tehetség felismerésének és a kibontakoztatásának szempontjából értelmezni a hátrányos helyzet fogalmát. Asztaltársaságunk egyetértett abban, hogy ebből a szempontból nézve, a jogszabályban előírtakhoz képest tágabb értelmezésre van szükség. Számos oka lehet a hátrányos helyzetnek: az elmaradott kistérségek iskoláiban lévő oktatás alacsony színvonalától az egyedi életutak hordozta tragédiákig.
Az előnyösebb helyzetben lévő gyermekekhez képest a hátrányos helyzetűek esetében az a szakmai tapasztalat, hogy tehetségük azonosítása és fejlesztése szinte elválaszthatatlan folyamat. Megfogalmaztuk, hogy mindkettőben a legnagyobb felelőssége a közoktatásnak van. Alapítványok, tanodák, tehetségpontok ugyan segíthetik mindkét folyamatot (azonosítás/fejlesztés), de ezek ma Magyarországon gyakorlatilag véletlenszerűek.

Nem a teljesség igényével jártunk körbe néhány fontos témakört. 

Látványos a közoktatásban, hogy középiskolás korra a hátrányos helyzetű tanulók között a legmarkánsabb a tehetségvesztés (ld. szakiskolák tanulóinak szocio-ekonomiai státusza). Ennek megváltoztatása prioritást kellene, hogy élvezzen. Elhangzott az a vélemény, hogy a változást elősegíthetné egy jogszabályi háttér, ami a tehetségazonosítást, annak idejét és rendszerességét tudományos alapokra helyezné, szabályozná. Erre vannak jól bevált európai példák, talán a jelenlegi ad hoc jellegű, előítéletektől nem mentes tehetségazonosítási gyakorlatot más mederbe terelné.
Ugyanakkor a hátrányos helyzetű tehetségek azonosítása más módszerek igényelhet, mint előnyösebb helyzetben lévő gyerekeké; egyrészt az előbb említett azonosítás-fejlesztés összefonódása miatt, másrészt az is tapasztalat, hogy a hátrányos helyzetű tanulók sokszor olyan területeken lehetnek kiemelkedően tehetségesek, amit a jelenlegi iskolarendszer/társadalom nem értékel.
Egyetértettünk abban, hogy a megfelelő módszerek alkalmazásához megfelelő tanári tudásháttér kell: szakirányú képzések, pszichológusok és pedagógusok megtervezett, közös munkája ebben komoly segítséget nyújthatna. A tehetségfejlesztés során elengedhetetlen a szülőkkel való együttműködés is. Az együttműködéshez a pedagógusoknak kezelni kell tudni a sajátjukhoz képest eltérő értékrendből, más kultúrával adódó különbségeket, ez is sokak számára tanulást jelent. 

Asztaltársaságunk középiskolából érkező tagjai megemlítették, hogy már az is jelentős segítség lenne, ha az általános iskolából a középiskolába felvételiző tanuló ismét tanári jellemzéssel érkezne, hiszen ennek hiányában a tanulóról már meglévő ismeretanyag, ami az általános iskolában felhalmozódhatott, elvész. Általánosságban elmondható, hogy fontos lenne az egyes gyermek életszakaszaihoz köthető intézmények együttműködését erősíteni. 

Abban is egyetértettünk, hogy a hátrányos, illetve különösen a halmozottan hátrányos gyermekek tehetségfejlesztésére plusz forrásokra van szükség. Az ő esetükben olyan költségek is felmerülnek, amelyeket ma az iskolák/kollégiumok nem tudnak kompenzálni. A szakkörökre / tehetségpontokba való bejutás költségeitől a színházba járás lehetőségeiig, a számítógép és internet hozzáféréstől a megfelelő nevezési díjak befizetéséig egy sor olyan anyagi nehézséggel állunk szemben, ami a tehetségfejlesztés lehetőségeit ezeknél a gyermekeknél csökkentik. Fontos lenne ennek is a jogszabályi kezelése.
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